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¢Cual es el objetivo de este Plan Académico?

Formar Técnicos Superiores Universitarios capaces de disefiar, desarrollar e implementar
estrategias de mercado identificando oportunidades de negocio, a través de la gestién de compras,
ventas, técnicas y herramientas de mercadotecnia adecuadas para contribuir al desarrollo de la
organizacion y su fortalecimiento nacional e internacional.

¢Qué necesitas para unirte?

Egresados de bachillerato.

Interés por el desarrollo econémico de la regién.
Agrado por el analisis cualitativo y cuantitativo.
Interés por la investigacion.

Interés por el desarrollo de los negocios.

¢ Qué atributos tendras al egresar?

Las y los egresados en Técnico Superior Universitario en Desarrollo de Negocios, area
Mercadotecnia, cuentan con las competencias profesionales necesarias para su desempefio en el
campo laboral, en el Ambito local, regional, nacional e internacional, en las dreas de capital humano,
financiero y gestién comercial.

Podran coordinar y organizar los elementos
técnicos y humanos de la empresa, usar técnicas
de computacién para la integracion y andlisis de
informacién respecto a recursos humanos,
econdmicos, tecnolégicos y materiales.
Gestionaran el proceso de ventas mediante
estrategias, técnicas y herramientas adecuadas
para contribuir al desarrollo de la organizacion.
Dirigiran el proceso de compras y control de
suministros, a través de las politicas,
procedimientos, técnicas de control de
inventarios y almacenamiento para asegurar
su disponibilidad.

¢Como podras integrarte al campo laboral?

Al término de sus estudios, los egresados de Técnico Superior Universitario en Desarrollo de
Negocios, area Mercadotecnia, fomentaran las competencias de:

¢ Liderazgo y habilidades gerenciales.

¢ Desarrollo de estrategias de negocio y nuevos productos.

¢ Administracién del capital humano.

¢ Disefo de productos televisivos y de radio con fines mercadolégicos.

¢ Apoyar el desarrollo empresarial mediante la optimizacion del capital financiero y humano para
la consolidacion de la organizacién.

¢ Determinar las estrategias de direccién de capital humano con técnicas especializadas para
asegurar el logro de los objetivos de la empresa.

* Formular los planes y programas estratégicos de ventas para garantizar el incremento de las
utilidades a través del fortalecimiento de la relacion con sus clientes.

¢ Integrar sistemas y procedimientos estratégicos de compras que faciliten la operacién corporativa,
mediante el uso eficiente de sus recursos, la buena relacién y desarrollo con sus proveedores.

eEvaluar la capacidad de la organizacién para incursionar en nuevos negocios mediante un andlisis de
los recursos de la empresa para establecer estrategias con una visién global que fortalezca su
posicién competitiva.



